
 
 

Plano de Ação 2025 

OBJETIVOS AÇÃO 
 

Continuar estudos e ampliar conhecimento 

sobre Previdência Complementar; acompanhar 

a situação da FUNCEF através das Atas e 

divulgação contábil dos resultados para se 

manifestar e intervir, se necessário.  

 

 

A ANIPA pretende dar continuidade ao 

estreitamento das relações com outras entidades 

afins, tais como: representantes das entidades de 

previdência dos aposentados vinculados a Previ, 

Petros, Postalis, Valia, FUNCEF. 

 

 

Discussão de temas de interesse dos 

associados. Integração e mobilização dos 

associados, bem como ampliação dos meios de 

comunicação e interação entre associados. 

 

A ANIPA pretende fortalecer ainda mais o 

relacionamento com congressistas, na busca de 

salvaguardar os direitos dos participantes e 

assistidos da FUNCEF. Manter o apoio às ações 

mobilizadoras, desde que sintonizadas com os 

propósitos e convicções da ANIPA.   

 

Sensibilização de públicos de interesse sobre a 

situação dos participantes da FUNCEF.  

 

Identificar quem é e onde encontramos o público 

que nos interessa para assuntos de aposentados e 

FUNCEF. 

 

Ampliação da participação dos associados, de    

modo a potencializar a ressonância dos 

propósitos e atos da ANIPA.  

 

Promover encontros estaduais com associados a 

fim de estreitar relações entre diretores e 

associados da ANIPA.    

  
 

Manutenção da assessoria parlamentar 

contratada para acompanhar os projetos e 

todos os assuntos pertinentes aos interesses 

da ANIPA e seus associados, principalmente   

sobre projetos no Congresso, que digam 

respeito à Previdência Complementar Fechada. 

  

 

Defender a FUNCEF e os planos de benefício, 

acompanhando de forma preventiva e proativa as 

modificações em andamento no Congresso e 

outras instâncias e órgãos, com auxílio de 

assessoria especializada.   

 

Acompanhamento das proposições a serem 

efetuadas pela CAIXA com vistas a acertos do 

equacionamento, bem como o Saúde Caixa e o 

Contencioso Trabalhista.  

 

Acompanhar o depósito do acordo com a Caixa e 

verificar como estão os acertos do Contencioso 

Trabalhista e as tratativas sobre o Saúde Caixa. 

  

 

Fornecer aos associados informações e 

análises em todos os campos que envolvam os 

planos de benefícios por meio dos canais 

oficiais da ANIPA: site, grupos de WhatsApp e 

Facebook e Instagram. 

  

 

Acompanhar informativos e canais especializados 

providenciando as análises da Diretoria Técnica, 

bem como uma análise atuarial sempre que 

possível e necessário. Providenciar análise quanto 

ao quadro de despesas da FUNCEF, desempenho 

frente a outros fundos de pensão etc. 

  
 

Otimização do acompanhamento das ações 

judiciais da ANIPA com visitas anuais aos 

advogados responsáveis pelas ações em 

andamento.  

  

 

Promover estreito acompanhamento das ações 

judiciais em curso cobrando, sempre que possível, 

agilidade e tempestividade dos tribunais a que elas 

tenham sido ajuizadas, inclusive visitas periódicas 

às varas e gabinetes. Divulgar todas as 

informações sobre as ações trimestralmente.  

  



 

Analisar e divulgar as atas feitas 

trimestralmente pelo Conselho Fiscal sobre a 

aprovação das contas. Pedir no final de cada  

ano uma ata especial em que se manifestam 

sobre todas as operações do ano e divulgar 

aos associados. 

  

 

Divulgação nos meios de comunicação oficiais da 

ANIPA: site, grupos de WhatsApp e Facebook e 

Instagram. 

 

Abrir um espaço anual com prazo para 

sugestões dos associados para as ações da 

ANIPA. 

 

Criar um formulário de sugestões com prazo de 

entrega e devolução. Conceder resposta às 

sugestões que são impossíveis de implementar e 

estudos mais amplos sobre as propostas viáveis. 

  
 


